PACEMAKER

WIR GESTALTEN BILDUNG IN DER DIGITALITAT.

PACEMAKER INITIATIVE — C/O EDUCATION Y AM WEHRHAN 18 40211 DUSSELDORF

Bring Deine Kreativitat und Affinitdat rund um digitale Themen ein, um unser
E-Learning auf das nachste Level zu heben.
Werde studentische Projektassistenz bei der Pacemaker Initiative!

(ab Herbst 2024 vorbehaltlich einer Forderzusage, 16-20 Wochenstunden, zunachst
befristet auf 1Jahr)

Wir gestalten die Zukunft des digitalen Lernens - machst Du mit?

Das bist Du:

e Du studierst eine fur die Tatigkeit relevante Fachrichtung und bist noch min-
destens ein Jahr als Student*in immatrikuliert

e Duinteressierst Dich fur Digitale Transformation, Kultur der Digitalitat und
Neue Lernkultur und hast Lust, Dich in neue Themen einzuarbeiten

e Du bist technikaffin und bringst eine Leidenschaft fur digitale Medien mit

e Durch Deine strukturierte Arbeitsweise verflgst Du Uber ein sehr gutes Zeit-
und Selbstmanagement, zielorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten
und eine gute Auffassungsgabe

e Du bist recherchestark und hast Interesse an dem Thema Open Educational
Resources (OER)

e Du bist auch in arbeitsintensiven Phasen zuverlassig

e Du bist neugierig, aufgeschlossen und flexibel

e Du brennst fur Bildungsgerechtigkeit in einer Kultur der Digitalitat

e Neben der Arbeit im Homeoffice ist Dir bei Bedarf auch eine geringe Reiseta-
tigkeit moglich (Reisekosten werden erstattet)

e Du hast an mindestens zwei Wochentagen Kapazitaten

Das sind wir:

Das Ziel der Pacemaker Initiative ist es, dass alle Kinder und Jugendlichen sich sicher
in einer Kultur der Digitalitat bewegen und ihr Leben selbstbestimmt gestalten kén-
nen. Dazu begleiten wir Schulen bei ihrer Weiterentwicklung, indem wir beraten, fort-
bilden und vernetzen. Wir nehmen sowohl die individuellen Strukturen als auch die
Menschen mit ihren konkreten Bedarfen in den Blick, um bestmoglich zu wirken. Das
Team besteht derzeit aus 28 Personen und arbeitet bundesweit. Die Pacemaker Initia-
tive wird von der gemeinnutzigen Bildungsorganisation EDUCATION Y e.V. getragen.

Deine zukinftigen Aufgaben:
e Content-Erstellung: Du unterstUtzt das Team bei der Erstellung und Uberarbei-
tung von E-Learning-Kursen und Ubernimmst nach einer Einarbeitung zunehmend
eigenstandig die Erstellung von Inhalten
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e Recherche: Du Ubernimmst die Recherche und Aufbereitung von Materialien und
Inhalten fur den Online Campus

¢ Projektmanagement & Technischer Support: Du unterstUtzt das Team bei
der Weiterentwicklung von projektinternen Strukturen sowie bei der Vor- und
Nachbereitung von Projektterminen

Das bieten wir Dir:

e Eine verantwortungsvolle sowie abwechslungsreiche Tatigkeit in einem hoch-
relevanten Thema im Bildungsbereich

e Einen Einstieg in das Thema “Learning Design”

e Flexible Arbeitszeiten, Arbeit im Homeoffice oder in einem unserer Co-Work-
ing-Spaces

e Ein dynamisches Team, das sich mit groBem Engagement jeden Tag fur Bil-
dungsgerechtigkeit einsetzt

e Eine Atmosphare, in der Eigeninitiative und Teamarbeit gleichermal3en gelebt
werden

e Eine VergUtung von 13,50€/Stunde sowie bezahlten Urlaub

e Eine zunachst auf ein Jahr befristete Stelle mit Option auf Verlangerung

Das Projekt:

Fur das durch das Bundesministerium fur Bildung und Forschung initiierte Vor-
haben des Bildungsraumes entwickelt die Pacemaker Initiative gemeinsam mit
anderen Bildungsorganisationen und Universitaten die Plattform NELE — Campus
Neue Lernkultur. NELE ist eine zentrale Anlaufstelle fUr neue Lernkonzepte, Wei-
terbildungsangebote und kollaborative Arbeit padagogischer Akteur*innen in der
sich wandelnden Welt. Die Pacemaker Initiative entwickelt fur diese Plattform ei-
nen digitalen Lernort, an dem Schulleitungen und interessierte Padagog*innen
aller Schulformen fur ihren individuellen digitalen Schulentwicklungsprozess be-
fahigt und bei dessen Umsetzung begleitet werden.

Wir haben Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung (Motivationsschreiben
oder -video, Lebenslauf und relevante Zeugnisse, ggf. Arbeitsproben) bis zum
30.09.2024 ausschlief3lich per E-Mail als zusammenhangende PDF-Datei (max. 5 MB)
und ggf. Link zum Video. Wir behalten uns vor, die Stelle bereits innerhalb der Bewer-
bungsfrist zu besetzen.

Bitte nenne Deinen frGhestmaéglichen Eintrittstermin sowie Deine gewunschte Wo-
chenarbeitszeit und richte Deine Bewerbung sowie formale Fragen an bewerbun-
gen@pacemaker-initiative.de. Bei Fragen zum Projekt wende Dich gern an Frauke
(frauke kracht@pacemaker-initiative.de).
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